PAPUR BRIFFIO I GLERCOD - AGENDA CORFF LLYWODRAETHOL

TYMOR Y GWANWYN 2012
Eitem 1 - Ymddiheuriadau am Absenoldeb

Mae gan y Corff Llywodraethol hawl i beidio â derbyn ymddiheuriad am absenoldeb. Fodd bynnag, noda’r rheoliad fod yn rhaid i’r Cofnodion nodi a yw’r corff llywodraethol yn caniatáu ei (habsenoldeb ai peidio ag y dylid anfon copi o’r cofnodion at y llywodraethwr dan sylw.
Yr Awdurdod Addysg Lleol fydd yn parhau i benodi neu i ddiarddel Llywodraethwyr, felly os yw Llywodraethwr i gael ei (d)diarddel am beidio â mynychu, a fyddech cystal â chysylltu â Jane Rees, Adain Cynnal y Llywodraethwyr, er mwyn gofalu y cedwir at y gweithdrefnau cywir. Yna, bydd yr Awdurdod Addysg Leol yn hysbysu’r Llywodraethwr ei fod/bod wedi’i (d)diarddel. Am gyfnod o 12 mis, ni ellir ailbenodi unigolyn a gafodd ei (d)diarddel.
Eitem 7 Adroddiad y Pennaeth
System Tracio DAWN –

Mae pwysigrwydd tracio ac adrodd yn ôl ar gynnydd academaidd a lles disgyblion wedi ei oleubwyntio’n gyson yn ddiweddar mewn amrywiaeth o adroddiadau ac mae’n elfen bwysig yn nyletswydd statudol y pennaeth. Mae staff dysgu a phenaethiaid wedi gofyn am gymorth penodol yn y maes yma ac mae gwaith datblygu wedi cymryd lle i gefnogi’r cais yma. Mae’r ALl wedi cyflwyno traciwr disgybl/llyfr marcio electronig ar gyfer y Cyfnod Sylfaen/CA2 yn seiliedig ar Integris, a ddefnyddir gan bob ysgol gynradd a gan y mwyafrif o’r ysgolion uwchradd. Mae wedi ei ddatblygu ar y cyd gan athrawon, penaethiaid, systemau TG ysgolion, swyddogion gwella ysgolion a gwasanaethau plant a chynhwysiad.  Mae’n gallu tracio cynnydd academaidd a lles ac mae’n becyn cynhwysfawr wedi’i seilio ar y we a ellir cael mynediad iddo yn unrhyw le. Mae’n gallu goleubwyntio tangyflawniad disgybl yn erbyn targedau penodol, a bydd datblygiadau yn y dyfodol yn caniatáu adrodd nôl ar grwpiau yn yr ysgol ac ar lefel ALl. Mae'r rhaglen yn rhad ac am ddim a chynhaliwyd hyfforddiant ar draws yr awdurdod yn ddiweddar. Bydd y rhaglen yma, sy’n syml i’w defnyddio, yn cael ei defnyddio ym mhob ysgol fel rhan o Integris a bod data pwrpasol yn cael ei lwytho i fyny yn rheolaidd gydag adolygiad blynyddol wedi ei gwblhau erbyn diwedd mis Mai 2012.
Eitem 9 - Cyllid
9. 1 Datganiad Ariannol 2010/11 
Mae copïau o’r Datganiad Ariannol 2010/11 (i Gadeiryddion yn unig) wedi eu hanfon i ysgolion ar wahân.
9.2 Y Gyllideb
Y Pennaeth/Cadeirydd y Pwyllgor Cyllid i gyflwyno sefyllfa ariannol yr ysgol.

Eitem 10 – Cyfarfod Blynyddol Rhieni 2012
Gweler copi o’r rheoliadau newydd ar gyfer eitemau i’w cynnwys yn yr Adroddiad Blynyddol i Rieni wedi ei bostio ar Amdro (Copi i’w roi i bob Llywodraethwr) yno gystal â nodiadau ar effeithion Reolau Cyfarfod Blynyddol Rhieni (Rhyddhad) (Cymru) 2005.
Eitem 11 – Gwybodaeth
11.1 Hyfforddi Llywodraethwyr  -  Bydd gwybodaeth am y rhaglen hyfforddiant i lywodraethwyr yn Nhymor y Gwanwyn yn cael ei hanfon i’r llywodraethwyr yn uniongyrchol.  Dylai cyrff llywodraethol adolygu eu hanghenion hyfforddiant, ystyried ym mha feysydd y gallent wella eu gwybodaeth a'u sgiliau a chynllunio hyfforddiant ar gyfer Tymor y Gwanwyn gan ddefnyddio'r rhestri canlynol. 
· Sesiwn Briffio i Gadeiryddion:
2ail Chwefror 2012 – Halliwell, Prifysgol Cymru y Drindod Dewi Sant, Caerfyrddin
6ed Chwefror 2012 – Yr Hudd Gwyn, Llandeilo

8fed Chwefror 2012 - Clwb Golff a Chlwb Gwledig Machynys, Llanelli
· Problemau o fod yn Llywodraethwr - (Steve Gullick) - 23ain Chwefror 2012
· Rôl Cadeirydd y Corff Llywodraethol - (Steve Gullick) 14eg Mawrth 2012
· Timoedd o Gwmpas y Teulu - (Bethan James) - 28ain Mawrth 2012 (Dyddiad i’w gadarnhau)
Os oes gennych ragor o gwestiynau, mae croeso ichi gysylltu â Mrs. Jane Rees, Uned Derbyniadau a Llywodraethu Ysgolion Rhif ffôn 01267 246448. 
